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Tisztelt Képviselo-testiiletek!

Az Allamhaztartdsrél sz616 2011. évi CXCV. torvény (tovabbiakban: Ant.) 24. § (2) és (3) bekezdése szerint
a jegyz0 altal elokészitett koltségvetési hatarozat-tervezetet a székhely telepiilés polgarmestere a kozponti
koltségvetésrol szold torvény hatdlybalépését kovetd negyvenotodik napig nydjtja be a Képviseld-
testiileteknek.

A Lesenceistvandi Kozos Onkormanyzati Hivatal 2017. évi koltségvetésének hatdrozat tervezete az Aht.
végrehajtasardl szol6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (tovdbbiakban: Avr) 29. § (3) bekezdése szerint
keriilt 0sszeallitdsra.

KOLTSEGVETESI BEVETELEK

Magyarorszag 2017.évi koltségvetési torvényérol szol6 2016. évi XC. koltségvetési torvény 2. melléklet 1. 1.
pontjdban foglaltak szerint a kozponti koltségvetés tdmogatdst biztosit a k6zos Onkorményzati hivatal
miikddési kiaddsaihoz.

A tdmogatds meghatdrozdsa az elismert hivatali 1étszam alapjan a személyi és dologi kiadasok elismert
atlagos koltségei figyelembevételével torténik. A Kozos Onkormanyzati Hivatal miikodésének altalanos
tamogatasat a székhely onkormanyzat havi iitemezésben kapja meg, melyet az 6nkormanyzat tovabb ad
a hivatal részére.



A fentiekre tekintettel a Lesenceistvandi K6zos Onkormdnyzati Hivatal 2017.évi kozponti tAmogatisa a
kovetkezOképpen alakul. A kozos hivatalt alkotdé harom telepiilés 2016. januar 1-i lakossag szamat az aldbbi
tdblazat mutatja be:

Sorszam Megnevezés 2016. janudr 1-i
lakossagszam (f6)

1. Lesenceistvand Kozség Onkormanyzata 967

2. Uzsa Kozség Onkormdnyzata 336

3. Zalahaldp Kozség Onkorményzata 1347

4. Osszesen 2 650

A koltségvetési torvényben foglaltak szerint a telepiilés tipusdra, a lakossdgszam kategéridra €s elismert
koztisztviseldi 1étszamra vonatkozdan, a fenntarté dnkormdanyzatok szdmétdl fiiggd korrekcids tényezot is
figyelembe véve a kozos hivatal elismert (kozpontilag finanszirozott) hivatali 1étszdma 8,25 6. Az
onkormdnyzati hivatal miikodési timogatdsdnak fajlagos 6sszege 4.580.000 Ft/ 6.

A fentiek alapjdn 2017. évre a Lesenceistvandi Kozos Onkormanyzati Hivatal miikodési tAmogatisa a
kozponti finanszirozasbol 4.580.000 Ft/f6*8,25 £6 = 37 785 e Ft, mely 229 e Ft-tal tobb, mint az el6z6 évi
tdmogatas.

A Lesenceistvandi K6zos Onkorményzati Hivatal 2016. évi pénzmaradvanya 2 449 e Ft.

Pénztar egyenleg 166 585 Ft
Bankszamla egyenleg 2 282 630 Ft
Osszesen: 2449 215 Ft

A Lesenceistvandi Kozos Onkormdnyzati Hivatal miikodési céli tadmogatis bevételként a Tapolca
Kornyéki Onkormanyzati Tarsulastél 2 f6 koztisztvisel$ illetménye, jarulékai és cafetéria, utazdsi
koltségtérités €s egyéb juttatdsai fedezetére, a jegyzd illetményéhez, jarulékaihoz valdé hozzdjirulashoz,
valamint irodaszerek, nyomtatvanyok beszerzésére, iroda fenntartdsi koltségeire (dramdij, gdzdij, vizdij,
telefon, takaritds) 4tad Lesenceistvand Kozség Onkormdnyzatdnak. A 2017.évre jard koltség hozzajaruldst
13 049 eF't 6sszegben terveztiik..

A Térsulds és a Kozos Hivatal kozott 2013.jilius 1. napjaval a Tarsulds munkaszervezeti feladatainak
ellatasara 1étrejott megéllapodds 2 6 koztisztviseld bérét és juttatdsit, valamint a dologi kiaddsok ataddsat
tartalmazza.

2015. szeptember 1. napjival a Kozponti Haziorvosi Ugyelet szakfeladata is ,visszakeriilt” a Tapolcai
Dedk Jend Korhaztdl a Tarsulas altal fenntartott Balaton-felvidéki Szocidlis, Gyermekjoléti és Haziorvosi
Ugyeleti Szolgélat nevii koltségvetési intézményhez.

Ennek kovetkeztében a szakfeladat pénziigyi, gazddlkoddsi, munkajogi, és a torvényes miikodéséhez
sziikséges egyéb adminisztrativ feladatait (OEP, MAK, Kormanyhivatal, Hiziorvosok) a Kézos Hivatal l4tja
el. A mintegy 90 milli6é forint/év koltségvetési f60sszegli szakfeladat atvétele tovabbi jelentds munkaterhet
jelent. A Haziorvosi Ugyelet feladatait ellité iigyintézé bér-és jarulékkoltségéhez 1 835 eFt osszegben
terveziink hozzajarulast a Balaton-felvidéki Szocidlis, Gyermekjoléti és Haziorvosi Ugyeleti
Szolgalattol. Ezen osszeget a 13 049 e. Ft-os tarsulasi hozzajarulas tartalmazza.



Tisztelt Képvisel6-testiiletek !

A Kozos Hivatal 2013. januar 1. napjan kezdte meg mitkodését. Az alakulaskor a hivatal 1étszdmkerete 13
foben lett meghatdrozva, €s a megallapoddsban rogzitve. Az engedélyezett 1étszamkeret 2014. szeptember
15. napjaval lett teljes 1étszdmra feltdltve, ugyanis 2015. szeptember 1. napjatdl latja el a hivatal a Kézponti
Haziorvosi Ugyelet miikodtetésével kapcsolatos igazgatasi feladatokat is. Ezt a munkakort betoltd Kolléga
latja el a Lesenceistvand és Uzsa szocidlis igazgatdsi, a Tarsuldsokkal kapcsolatos igazgatasi, tigyviteli,
valamint egyes altaldnos igazgatdsi (birtokvédelmi, dllat egészségiigyi, stb.) feladatokat is.

A hivatal miikddéséhez a fenntarté onkormanyzatoknak 2015.évig nem kellett hozzajarulést fizetni, a hivatal
koltségvetését az 4dllami finanszirozds, valamint a tarsuldsi feladatok elldtdsabol szarmazd bevétel
biztositotta. 2016. évben 3 0 koztisztviseld toltotte be jubileumi jutalomra jogosité szolgdlati idejét. Annak
érdekében, hogy a jubileumi jutalmak Kkifizetésre keriilhessenek, a fenntarté onkormanyzatoknak
2016.évben osszesen 2 498 eFt hozzajarulast kellett fizetniiik.

A 2017.évi koltségvetésben - a fenntarté onkormdnyzatok polgarmestereivel tortént egyeztetés alapjan - a
kozos dnkormdnyzati hivatal dolgozoéi részére 20%-os illetménykiegészitést javaslunk betervezni.

Az illetménykiegészités jogszabdlyi feltételeirdl a kozszolgdlati tisztviselokrdl szolé 2011.évi
CXCIX.torvény (Kttv.) 234. § (3) bekezdés b) pontja az aldbbiak szerint rendelkezik:

»,234.§(3) A helyi onkormdnyzat rendeletben egységesen valamennyi felsofokii iskolai végzettségii
koztisztviselonek a tdrgyévre illetménykiegészitést dllapithat meg, amelynek mértéke a koztisztviselo
alapilletményének

b) kozségi onkormdnyzatndl legfeljebb 20%-a,

(4) A helyi onkormdnyzat a (3) bekezdés szerint rendeletben illetménykiegészitést dllapithat meg egységesen
valamennyi érettségi végzettségii koztisztviselonek, amelynek mértéke legfeljebb 20%.”

Tisztelt Képviselo-testiiletek !

Az egyébként indokolt , kozpontilag végrehajtott minimal -, és garantalt bér emelések eredményeként
tovabb noétt a bérfesziiltség a hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok és a jellemzden minimalbéren
foglalkoztatott , egyéb gazdasdgi teriileten foglalkoztatott munkavallalok kozott , hiszen a koztisztviseld
illetmény alap 2008 é6ta valtozatlan, 38.650 ft mértéken maradt. Az is mutatja a koztisztviselok anyagi
elismertségét , hogy a hivatalban foglalkoztatott dolgozok koziil 7 fot érintett a kozpontilag végrehajtott
garantélt bér véltozas, ami azt is mutatja , hogy a koztisztvisel6i bérek rendkiviil alacsony mértékiiek , és
egyre kisebb a kozszolgdlat munkaer6 megtartd képessége. Egyre novekszik azoknak az
onkorményzatoknak a szdma, amelyeknek a hivatalaibdl a ,,piacképes” munkaerd (jellemzden pénziigyi —
gazdasagi teriiletrdl) elvandorol. Az utanpdtlas azonban a versenyképesség hidnya miatt és az
onkorményzati (dllamhéztartasi) pénziigyi rendszer sajatossdgai miatt rendkiviil koriilményes.

A 2017. januar 1. napjaval bevezetett , az dllamhéztartds kincstari rendszeréhez direkt mdédon integralt
pénziigyi — gazddlkoddsi (konyvelési), - majd a mdasodik félévtdl igazgatisi - rendszer ( ASP ) a
munkatarsak jelentOs leterhelését és a névre sz616 belépési kartya haszndlata miatt a fokozott feleldsségét is
jelenti. A hivatal a 3 kozség gazdalkodasi — igazgatdsi feladatain kiviil elldtja a Tapolca Kornyéki
Onkormdnyzati Térsulds (30 telepiilés) valamint a ,Lesence Volgye” Szocidlis és Gyermekjoléti
Onkorményzati Téarsulds ( 9 telepiilés ) intézményének feladatelldtdsaival kapcsolatos adminisztrativ |
személyi ligyi , tigyviteli , gazdalkodasi , pénziigyi feladatait is. Ezek az intézmények az onkorméanyzatok
kotelezd feladatai kozé tartoz6 szocidlis jellegli alapszolgaltatdsi feladatokat latjdk el.



2015. szeptember 1. napjatdl a Tapolca Kornyéki Onkorményzati Tarsulds feladatai kozé tartozik a Tapolcai
Jaras teriiletére kiterjed6 illetékességgel mitkodé Kozponti Haziorvosi Ugyeleti Szolgalat megszervezése
is, amelynek az személyiigyi, gazdalkoddsi, pénziigyi, adminisztrativ feladatait a kozos hivatal munkatdrsai
latjdk el. Az tigyelet szervezése az ©6ndllé vallalkoz6 haziorvosok kozremiikodésével nagy odafigyelést
1génylo feladat, dlland6 koordinaciot igényel az tigyeleti szolgalat folyamatos biztositasa.

A fentiekbdl is ldthaté , hogy a Lesenceistvandi Kozos Onkormanyzati Hivatal nem egy ,,atlagos” hivatal
feladatait 1atja el , hanem sok esetben specidlis felkésziiltséget igényld feladatokat is.

Amennyiben a Tisztelt Képviselo-testiiletek az illetménykiegészitésre vonatkozé javaslatot elfogadjak, ugy
mindhdrom fenntart6 onkormdnyzat 2017.€vi koltségvetésrdl szolé rendeletében az illetménykiegészités
megéllapitasarél rendelkezni kell.

Az illetménykiegészités alapja a koztisztvisel6 potlékok nélkiili alapilletménye.
A hozzdjaruldas mértékét a kozos hivatalt l1étrehozé Megdllapodds értelmében lakossdgaranyosan kell

megosztani. Mindezekre figyelemmel az Onkormdnyzati hozzdjaruldsok tervezett Osszegét telepiilési
bontdsban a kovetkezo tdblazat mutatja be:

o Lakossag létszama Lakosség megoszldsa 2017. évi hozzajarulas
TELEPULES (£6) g( %) g felosztisa
2016.01.01.-én ¢ (eft)
LESENCEISTVAND 967 36,49 2555
UZSA 336 12,68 888
ZALAHALAP 1347 50,83 3559
OSSZESEN 2 650 100 7 002

Lesenceistvandi Kozos Onkormanyzati Hivatal 2017. évre tervezett bevételi eléiranyzata osszesen
63 202 eFt.

KOLTSEGVETESI KIADASOK

L SZEMELYI JUTTATASOK
I.1. Foglalkoztatottak személyi juttatasai
L1.1. Torvény szerinti illetmények, munkabérek

A rendszeres és nem rendszeres személyi juttatdsok kozott a torvényi eloirasoknak megfelelden az aldbbi
tételek kertiltek betervezésre. Az illetmények meghatarozdsanal figyelembe vettiik, hogy soros elOrelépéssel
7 16 fog magasabb fizetési fokozatba 1€pni a torvényi eldirdsoknak megfelelden 2017. évben. A pétlékok
meghatdrozasanadl a Kttv. alapjan eldirt kotelezd potlékok keriiltek meghatarozasra.

1. Alapilletmény 13 f6 részére 33 281 eFt

A Lesenceistvandi Kozos Onkorményzati Hivatal személyi dllomdnydba 1 f6 vezetd, 5 f6é felséfokd iskolai
végzettségli koztisztviseld, 7 f6 kozépfoku iskolai végzettségli koztisztviseld €s 1 f6 ligykezeld tartozik.



A vezeto és a felsofoku végzettségli koztisztviselok részére az alapilletmény megallapitasakor a 2017. évrdl
sz616 koltségvetési torvényben foglaltak szerinti 38.650 Ft illetményalappal és a kozszolgalati
tisztségviselokrol szold 2011. évi CXCIX. torvény 1. mellékletében szerepld szorzészdmokkal szamoltunk.

A kozépfoku végzettségli koztisztviselok €s az ligykezeldk illetményét kellett a garantdlt bérminimumra
kiegésziteni (161. 250 Ft/ho).

A jegyzd illetménye a Kttv. 255.§ (1) bekezdés d) pontjdban foglaltak szerint az illetményalap 8,25-szerese,
amelynek fedezete az aldbbiak szerint keriilt betervezésre: 6,25 szorzéval szdmolt Gsszeget a kdzponti
finanszirozas, a tovabbi 2-es szorzéval szdmolt dsszeget pedig a Tapolca Kornyéki Onkormdnyzati Tarsulds
hozzdjarulds form4djaban tériti meg a hivatal részére a Tarsuldsi Tandcs éltal jovahagyott megéllapodasban
foglaltaknak megfelel6en.

2. Illetménykiegészités 5 300 eFt

A Lesenceistvandi Kozos Onkormanyzati Hivatal koztisztviseldi részére munkdjuk elismeréseként a
2017.évi  koltségvetésben, a fenntartd6 Onkormédnyzatok jévahagydsa eredményeként 20%-o0s
illetménykiegészités keriilt betervezésre.

A 2016-os koltségvetési évben az illetményeltérités az alabbi mértékl volt: kozépfoku végzettséggel
rendelkezOk esetén 11%, fels6fokd végzettséggel rendelkezdk esetén 9 % illetménykiegészitéssel
terveztiink.

3. Nyelvpoétlék ( 3 £6) 557 eFt
A Lesenceistvandi Kozos Onkormanyzati Hivatal 3 kozszolgdlati tisztségviseldje angol és német nyelvekbdl
nyelvvizsgaval rendelkezik. A Kttv. 141. § (6) bekezdése alapjan angol, francia, német nyelvek tekintetében
a potlék alanyi jogon jar. Ennek értelmében 3 {6 részesiil nyelvpotlékban.

4. Vezetoi potlék 957 eFt

A jegyz6 a Kttv. 256. § (1) bekezdés b) pontja alapjan vezet6i illetménypodtlékra jogosult, amelynek mértéke
a 3000-nél kevesebb lakosu telepiilésen az alapilletményének 10%-a.

A Kttv. 256. § (2) bekezdése alapjan a kozos onkorményzati hivatal jegyzdje a vezetdi illetménypdtlékon
feliil kozos onkormdnyzati hivatal jegyzoi illetménypoétlékra jogosult, amelynek mértéke harom kozségbdl
all6é k6zos onkorményzati hivatal esetén az alapilletményének 15%-a.

L.1.2. Béren kiviili juttatdsok

1. Cafetéria keret meghatarozasa 2 600 eFt

A Kttv. 151.§ (1) bekezdése alapjan a kozszolgalati tisztségviselot megilletd cafetéria juttatds éves Osszege
nem lehet alacsonyabb az illetményalap 6tszorosénél (38650*5=193.250 Ft/f6/év).



A koltségvetési torvény 54.§ (1) bekezdése alapjan a koltségvetési szervek dltal foglalkoztatottak éves
cafetéria juttatdsnak kerete a munkaltatot terheld kozterheket is magdba foglaldé egyiittes 0sszege nem
haladhatja meg a brutté 200.000 Ft-ot. Ennek értelmében a Lesenceistvandi Kozos Onkormanyzati
Hivatal kozszolgalati tisztségviselOi részére a maximum 0Osszeg keriilt betervezésre, amely mér tartalmazza a
munkaltatét terheld jarulékokat is.

A Kittv. 151.§ (3) bekezdése alapjdn a hivatali szervezet vezetOje, azaz a jegyzd a kozszolgélati
szabdlyzatban rendelkezik a cafetéria -juttatds igénybevételének részletes szabdlyairdl, elszamoldsanak
rendjérol és visszatéritésének szabalyairol.

I.1.3. Kozlekedési koltségtérités
1. Kozlekedési koltségtérités 600 eFt

A munkdba jardssal kapcsolatos utazdsi koltségtéritésrol szolé 39/2010. (11.26.) Kormanyrendelet 3.§ (2)
bekezdése alapjan a bejard kozszolgalati tisztségviselok (3 f0) részére a bérlettel vagy menetjeggyel vald
elszamoléas ellenében azok drdnak minimuma, azaz 86%-a keriil megtéritésre. A gépkocsival munkdba jar6
kozszolgdlati tisztségviselok (4 f0) részére pedig a 15 Ft/km koltségtérités keriil elszamoldsra. A leirtak
alapjan 2017. évre ezen kiaddsokra 600 e Ft 6sszeget terveztiink.

I.1.4. Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai
Teljesitményértékelésen alapulé anyagi elismerés

A kozos hivatal koltségvetésébe ezen a jogcimen 2 500 eft keriilt betervezésre. Az anyagi elismerés
Osszegének felhaszndldsdra, felosztdsdra teljesitményértékelés alapjdn a hivatal vezetdjének dontése , és a
polgarmesterek egyetértése esetén keriilhet sor.

1. Egyéb sajatos juttatasok 311 e Ft

A Kittv. 143.§ (2) bekezdése alapjan a fizetési szamldhoz kapcsoléddan a koztisztviseld részére legfeljebb
havonta a koltségvetési torvényben meghatdrozott mértékili bankszdmla hozzdjarulds adhatd, melynek
mértéke 2017. évben 1000 Ft/hé/ koztisztviseld. Itt keriilt megtervezésre a szamitégép elotti munkavégzok
részére jaro szemiiveg koltsége 155 e Ft 0sszegben.

2. Tovabbképzések 551 eFt

A kozszolgélati tisztviselok tovabbképzésérdl szold 273/2012. (IX.28.) Korm. rendelet alapjin 2014.
januarjaban elindult a kozszolgalati tisztviselok elsé négyéves képzési idészaka. Ezen tovabbképzéseket
kizarélag a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem ( a tovabbiakban: N.K.E.) nytjtja. A 2017. évi kozszolgélati
tovabbképzés, vezetoképzés illetve a kozigazgatasi szakvizsgak koltségeit az N.K.E. -nek megfizetni a
targyév janudar 1-jén foglalkoztatott koztisztviselOk 1étszamanak alapulvételével. A 1étszam 2017. januar 1-
jén 13 16 volt, ebbdl kovetkezik, hogy a fizetendd hozzajarulds 6sszege az illetményalap 73 %-a szorozva a
13 6 1étszammal, melynek 6sszege 367 e Ft.



A pénziigyi teriileten dolgozé kozszolgélati tisztségviselok részére a regisztracidjuk megtartdsa érdekében
minden évben meghatdrozott szamu kreditpontot kell gyiijteniiik és a kotelezd tovabbképzéseken részt
venni.

A folyamatosan valtozo jogszabalyi valtozdsok nyomon kovetése érdekében a kollégak részére a
megbizhatd, megalapozott, megfeleld jogalkalmazds és a feladatellatas szakszerlisége érdekében kotelezo
tovabbképzéseken kell részt venniiik, mely 107 eFt kiadast jelent. A 2016. augusztusaban hatarozott idére
kinevezett 1 f0 koztisztviselore (Szalainé Lakatos Adrienn helyettesitésére) vonatkozik a kozigazgatasi
alapvizsga megszerzésének kotelezettsége. A hatdlyos jogszabalyok értelmében a kozigazgatasi alapvizsga
dija az illetményalap 6sszegével egyezik meg, igy ezen kiadas 38.650 eFt.

I.1.5 Reprezentdcio 100 eFt

A koztisztviselOi nap és az év soran tartott munkaértekezletek koltségeire 100 e Ft -ot terveztiink.

A fentiek alapjan a foglalkoztatottak személyi juttatasai 46 756 eFt osszeget tesznek Kki.

II. MUNKADOKAT TERHELO JARULEKOK ES SZOCIALIS HOZZAJARULASI ADO

10 090 eFt
A személyi juttatdsok utan fizetendd szocialis hozzajarulasi ado (27 %-r6l 22 %-ra csokkent) 10 090 e Ft
Osszegben keriilt betervezésre, mely Osszeg tartalmazza a cafetéria keretében biztositott juttatisok és a
reprezentdci6 utan fizetendd, munkaltat6t terheld személyi jovedelemadot €s EHO-t is.

M. DOLOGI KIADASOK

A dologi kiaddsokat a 2016. évi tény adatokat figyelembe véve terveztiik, az aldbb részletezettek szerint:
II1.1. Készletbeszerzés 1550 eFt
I11.1. 1. Szakmai anyagok 500 e Ft
Itt keriilt megtervezésre a konyvbeszerzés, folydirat beszerzés, egyéb informdcidhordéz6 beszerzés,
valamint egyéb szakmai anyagbeszerzés 6sszesen 500 e Ft 6sszegben.

II1.1.2. Uzemeltetési anyagok beszerzése 800 eFt

Itt keriilt megtervezésre az irodaszer, nyomtatviany beszerzés és egyéb iizemeltetési fenntartasi
anyagbeszerzés 0sszesen 800 eFt dsszegben

I11.2. Kommunikacios szolgaltatasok

I11.2.1. Informatikai szolgaltatasok igénybevétele 1 600 eFt



Informatikai eszk6zok, szolgaltatisok bérletének Osszegeként 269 eFt keriilt betervezésre, mivel a
fénymadsold gépek nem a hivatal tulajdondban vannak, csak bérli ezen gépeket a hivatal. Havonta torténik
leolvasds, amely a szdmlédzas alapjat képezi.
Az egyéb kiilonféle informatikai szolgaltatas 1.331 e Ft 0sszegben keriilt megtervezésre az aldbbiak szerint:

- iktat6 program szoftver kovetési dija 18.000 Ft / ho (216 e Ft)

- WINIKSZ szocidlis adatszolgédltatdsi program rendszerkovetés 65.000 Ft/negyedév (260 e Ft)

- Vizual regiszter 120 e Ft

- INFEX Kft. rendszer gazda szolgaltatds 25.400 Ft/h6 (305 e Ft)

- Internet alapu Jogtar 200 e Ft/év

- EPER gazdélkodasi rendszer programkovetési dija 230 e Ft

I11.3. Szolgaltatasi kiadasok
I11.3.1. Egyéb szolgaltatasok 750 eFt

A 89/1995.(VIL.14.) Korm. rendelet 1 melléklete szerint az egyéb ilizemeltetési fenntartdsi szolgdltatdsok
tiizvédelmi, munkavédelmi megbizott megbizasi dija 40 e Ft 6sszegben. Postakoltségre 650 e Ft-ot
terveztiink, amely tartalmazza a postan kiildott killdemények koltségét €s a bank altal felszamitott postai
kozremiikodési dijat.

III. 4. El6zetesen felszamitott AFA 986 ¢ Ft

A visdrolt anyagok és az igénybe vett szolgaltatdsok utdn 27 % Afi-t kell megfizetni a széllitéknak 986 eFt
Osszegben.

I1L.5. Kikiildetések, reklam és propaganda kiadasok 600 eFt

Kikiildetésként 600 eFt keriilt betervezésre a kotelezd eldirt tovabbképzések, konferencidkon vald részvétel
utikoltségeinek elszamolasdra.

I11.6. Egyéb pénziigyi miiveletek kiadasai

I11.6.1. Egyéb kiilonféle pénziigyi miiveletek 350 e Ft

Itt keriiltek megtervezésre a tranzakcios koltségek (pénzforgalmi jutalék, forgalmi kiilondij, készpénz
felvét dija stb.) 350 e Ft Osszegben. Ez az Osszeg egyrészt tartalmazza Lesenceistvand Kozség
Onkormdnyzata részére a feladatalapi tdmogatds 4tutaldsdnak tranzakciés koltségét 150 e Ft dsszegben,
valamint a Lesenceistvandi Kozos Onkormdnyzati Hivatal bankszdmldjarél torténdé dtutaldsok utdn
felszamitott tranzakcids koltségek keriiltek 200 e Ft 6sszegben megtervezésre.

IV. PENZESZKOZATADASOK 770 e Ft

A Lesenceistvandi K6zos Onkorményzati Hivatal hozzdjarul a Lesenceistvandon és Zalahaldpon 1évd
hivatali épiiletek koziizemi dijaihoz.



Az Onkorméanyzati épiiletek koziizemi dijaihoz vald hozzajarulas mértéke a k6zos onkormanyzati hivatal
teriileti ardnydnak az épiilet Osszteriiletének ardnydhoz viszonyitva keriilt meghatdrozésra.

A tervezett hozzdjarulds Osszegének megéllapitdsakor a 2016.€vi tényadatokbdl indultunk ki, igy a
hozz4djarulds 0sszege a lesenceistvandi dnkormanyzati épiilet esetében 500 e Ft, a zalahaldpi onkorményzati
hivatal esetében 270 eFt.

A Lesenceistvandi Kozos Onkormanyzati Hivatal 2017. évre tervezett bevételi elgiranyzata osszesen
63 202 eFt.

Az elbterjesztés 1.sz. melléklete tartalmazza a koltségvetési kiaddsokat és a koltségvetési bevételeket
jogcimenként.

Tisztelt Képvisel6 - testiiletek!

A fent bemutatott 2017. évre tervezett bevételek és kiaddsok egyensulydhoz sziikséges a fenntartd
onkorményzatok lakossdgszam ardnyos hozzdjaruldsa, valamint a 2016. évi pénzmaradvany igénybevétele.

Kérjiik a Tisztelt KépviselO-testiiletek tagjait, hogy az eldterjesztést vitassdk meg, sziikség szerint

javaslataival egészitsék ki, és a Lesenceistvandi Kozos Onkormanyzati Hivatal 2017. évi koltségvetését
fogadjak el.

Lesenceistvand, 2016. janudr 24.

Dr. Gelencsér Otto
jegyz6



Hatarozati javaslat
......... Onkorményzat képvisel6-testiiletének ....../2017.(I.  .) hatirozata
a Lesenceistvandi Kozos Onkormanyzati Hivatal 2017. évi koltségvetésének elfogadasarol

.................... Kozség Onkormdnyzat Képviselo-testillete az elSterjesztés mellékletét képezd, a
Lesenceistvandi Kozos Onkormanyzati Hivatal 2017. évi koltségvetésének tervezetét az elSterjesztéssel
egyez6 tartalommal elfogadja.

................... Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete az onkormanyzat 2017.évi koltségvetésében a
ko6zos hivatal miikodéséhez lakossagaranyosan fizetend6 hozzajarulas ............ceeeceeccececncsnens ft osszegét
betervezi.

A Lesenceistvandi K6zos Onkorményzati Hivatal engedélyezett 1étszdma: 13 6
Kozfoglalkoztatottak 1étszama: 0 fo

A Lesenceistvandi K6zos Onkormdnyzati Hivatal koltségvetése beépiil a székhely telepiilés koltségvetésébe.

Felelos: To6th Csaba polgarmester
Dr. Gelencsér Otto jegyzo

Hatarido: 2017 .februér 15.

,,B”’ Hatarozati javaslat:
...... Onkormanyzat képviselé-testiiletének ....../2017.(IL......) hatirozata
a Lesenceistvandi Kozos Onkormanyzati Hivatal 2017. évi koltségvetésének elfogadasarél

......... Ko6zség Onkormédnyzat Képviselo-testiilete a Lesenceistvandi Kozos Onkormanyzati Hivatal
2017. évi koltségvetési tervezetét az alabbi médositasokkal fogadja el:

------------------------------------------------------------------------------------------------

.............. Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete az onkormanyzat 2017.évi koltségvetésében a
ko6zos hivatal miikodéséhez lakossagaranyosan fizetend6 hozzajarulas ............cceeeceeccecccncnnens ft osszegét
betervezi.

A Lesenceistvandi K6zos Onkorményzati Hivatal engedélyezett 1étszama: 13 6
Kozfoglalkoztatottak 1étszama: 014

A Lesenceistvandi K6zos Onkorményzati Hivatal koltségvetése beépiil a székhely telepiilés koltségvetésébe.

Felelos: To6th Csaba polgarmester
Dr. Gelencsér Ott6 jegyz0

Hatarid6: 2017 .februar 15.
Lesenceistvand, 2016. januar 24.

Té6th Csaba Dr. Gelencsér Ott6
Polgérmester jegyzé
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Lesenceistvandi Kozos Onkormanyzati Hivatal 2017. évi koltségvetése

Koltségvetési bevételek

Koltségvetési bevételek 1.sz.melléklet

adatok e Ft-ban

Sorszam

Rovat megnevezése

Rovat szama

Eredeti
eléiranyzat
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A B C D
01. [Finanszirozasi bevételek B8 43 151,
02. Kozponti, iranyito szervi timogatas B816 37 785
Pénzmaradvany (2 449 eft + a 2016-ban kifizetett 2 917 eft nett6
03. juttatasok Osszegével korrigdlva) 5 366
04. |Miikodési céli tamogatasok allamhaztartason beliilrél B1 20 051
05. [Egyéb miikodési céli timogatdsok bevételei AHT-n beliilr8l (Tarsulds) Bl16 13 049
06. Egyéb ,mﬁkéc.iési ft/’:lﬁ ) tamogatdsok bevételei AHT-n beliilrd] Bl6 7002
(6bnkormdnyzati hozzdjdrul4s)
07. | KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN 63 202
Koltségvetési kiadasok
Sorszam Rovat megnevezése Rovat szama Eredetl
eloiranyzat
A B C D
1. [Torvény szerinti illetmények, munkabérek (20 % kiegészitéssel) K1101 40 094
IBéren kiviili juttatasok (cafeteria) (13 f6 x 200 eft, meg kell bontani
4. bruttéra és jéjrulékra ! ( ! i K107 2600
5. Kozlekedési koltségtérités K1109 600
6. Foglalkoztatottak egyéb sajdtos juttatdsai K1113 862
Foglalkoztatottak egyéb sajtos juttatdsai (jutalom) K1113 2 500
7. Reprezentacid K123 100
S. Foglalkoztatottak személyi juttatasai K11 46 756
9. SZEMELYI KIADASOK K12 46 756
MUNKAADOKAT TERHELO JARULEKOK ES SZOCIALIS K2
10. HOZZAJARULASI ADO (mbér + jutalom + cafeteria jaruléka) 10 090
11. [Szakmai anyagok beszerzése (konyv, folydirat, irodaszer, nyomtatvany,) K311 500
12.  |[Uzemeltetési anyagok beszerzése K312 800
13. Készletbeszerzés K31 1300
14. [Informatikai szolgaltatasok igénybevétele K321 1 600
15. Kommunikaciés szolgaltatasok K32 1600
16. |[Egyéb szolgaltatdsok K337 750
17.  Szolgaltatasi kiadasok K33 750
18.  [Kikiildetések K341 600
19. [Kikiildetések, reklam és propaganda kiadasok K34 600
20. [Mikodési célu eldzetesen felszamitott dltalanos forgalmi add K351 986
21. |[Egyéb pénziigyi miiveletek kiadasai K354 350
22. [Kiilonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok K35 1336
23.  DOLOGI KIADASOK K3 5586
24. |Beruhazasok K6 0
Pénzeszkoz atadasok (Lesenceistvand, Zalahalap onkorm. részére) K506 770
25. |KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN K1-K8 63 202
Lesenceistvandi Kozos Onkormanyzati Hivatal engedélyezett 1étszama: 13 6
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